
Apotheker/in  

 
Stellenbeschreibung 

 
Die "Neue Apotheke" in Zella-Mehlis sucht Unterstützung, um den wachsenden 

Anforderungen gerecht zu werden und offensiv in die Zukunft schauen zu 

können.  

 

Wir bieten ein wundervolles Umfeld im Herzen des Thüringer Waldes, unweit 

vom bekannten Meeresaquarium mit zahlreichen Sportmöglichkeiten im 

benachbarten Oberhof, kulturellen Möglichkeiten in Suhl und Meiningen sowie 

direkter Autobahnanbindung.  

 

Wir sind ein freundliches Team, das zusammenarbeitet, aber auch gerne 

zusammen feiert. Wir bauen weniger auf Spezialisierung des Einzelnen, 

sondern möchten, dass jeder im Team alle Arbeiten beherrscht. Dabei sind wir 

ausdrücklich an einer langfristigen und beständigen Beschäftigung interessiert.  

Wir suchen eine freundliche, flexible Arbeitskraft, die sich gerne in ein nettes 

Team einfügt, wissbegierig Neuerungen aufnimmt und umsetzt sowie das im 

Studium erworbene Wissen anwenden und ausbauen möchte. Sehr gute 

Kenntnisse der Deutschen Sprache erforderlich (mind. B2). 

 

Der Einsatz ist in Vollzeit angedacht. Bei Interesse sind wir jedoch für 

Beschäftigungen in Teilzeit offen. Der Einsatz erfolgt hauptsächlich am Standort 

in Zella-Mehlis, kann aber auch in der Niederlassung in Suhl erfolgen. Eine 

weitere Aufgabe wird die Vertretung des Inhabers z.B. in der Urlaubszeit sein.  

 

Umzugswilligen sind wir auch bei der Suche nach geeignetem Wohnraum 

behilflich.  

Ausübungsorte der Stelle 

98544 Zella-Mehlis/ Thüringen 

Arbeitszeit 

Vollzeit/ 40 Wochenstunden 

Befristung 

Unbefristetes Arbeitsverhältnis 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige  

Bewerbung unter dem Stichwort „GET A JOB_CYPRUS_2018“  

per e-Mail an: ZAV@arbeitsagentur.de 

 



Altenpfleger/in 

Stellenbeschreibung 

Im Rahmen der Neueröffnung von drei Pflegewohngruppen, zwei 

spezialisierten Intensivpflegebereichen für Demenzkranke und 

beatmungspflichtige Patienten sowie einer Kurzzeitpflegestation suchen wir an 

mehreren Standorten qualifizierte Altenpfleger/innen, Gesundheits- und 

Krankenpfleger/innen.  

 

Der Beschäftigungsumfang kann auf Wunsch in Vollzeit- oder in Teilzeit. Die 

Anstellung und Vergütung erfolgt auf der tariflichen Grundlage der 

Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) für caritative Dienste. Aus-, Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten sind in vielfältiger Art und Weise durch eine 

Berufsakademie im Stiftungsverbund, durch kooperierende Berufsfachschulen 

und Universitäten möglich. 

 

Es wird organisatorische und beratende Unterstützung gewährleistet bei 

Beantragung der Anerkennung von ausländischen Berufsabschlüssen. 

Vorabanfragen oder auch Vorstellungsgespräche können über Telefon oder 

über Skype geführt werden. Unterstützung bei Behördengängen, 

Wohnungssuche und Integration wird angeboten. Gerne dürfen sich Fachkräfte 

aus der EU bewerben, auch Bewerber/innen mit einem Sprachniveau ab A1. 

Uns ist die Schwierigkeit hinsichtlich der Erlernung der Deutschen Sprache 

bewusst und wir würden Ihnen bei der Suche nach einem geeigneten 

Sprachkurs behilflich sein und entsprechend unterstützen (finanziell sowie auch 

organisatorisch). 

Ausübungsorte der Stelle 

87437 Kempten (Allgäu) 

Bayern 

Arbeitszeit 

Vollzeit, Teilzeit - flexibel, Teilzeit - Vormittag, Teilzeit - Nachmittag, Teilzeit - 

Abend, Teilzeit - Schicht, Schicht 

Es sind Arbeitszeitumfänge zwischen 5 und 39 Stunden pro Woche frei wählbar. 

Befristung 

Unbefristetes Arbeitsverhältnis 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige  

Bewerbung unter dem Stichwort „GET A JOB_CYPRUS_2018“  

per e-Mail an: ZAV@arbeitsagentur.de 



Arzt 

Stellenbeschreibung 

Wir sind Experte für psychische und neurologische Gesundheit. Über 3.000 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit sehr unterschiedlichen Aufgaben eint 

hier das gleiche Ziel: die Versorgung der mehr als eine Million Einwohner der 

Region. 

 

Ihr Profil:  

- abgeschlossenes Medizin-Studium 

- ein hohes Maß an sozialer Kompetenz, Empathie und Verantwortungs-

Bewusstsein  

 

Wir bieten:  

- attraktive Vergütung  

- betriebliche Zusatzrente ohne Eigenbeteiligung  

- geregelte Arbeitszeiten  

- mitarbeiter-orientierte Dienstplangestaltung und elektronische Zeiterfassung 

– interne und externe Fort- und Weiterbildungen 

- familienfreundliche Personalpolitik (Teilzeitmodelle, Kinderbetreuung) 

- lebens- und liebenswerter Standort mit großem Kultur- und Freizeitangebot  

- Jobticket, Kantine, Fitnessstudio, Sportangebote, Mitarbeiterrabatte uvm. 

 

Wir bieten Ihnen außerdem die Möglichkeit, der Facharzt-Weiterbildung in 

folgenden Bereichen:  

Kinder- und Jugendpsychiatrie, Neurologie, Neuroradiologie, Psychiatrie und 

Psychotherapie   

in Kooperation mit unserem Institut für Bildung und Personalentwicklung (IBP) 

zu absolvieren – komplett vor Ort in Regensburg.  

Gute Kenntnisse der Deutschen Sprache (mind. B2-Niveau) erforderlich.  

 

Ausübungsorte der Stelle   Arbeitszeit 

93053 Regensburg     Vollzeit 

Bayern 

 

 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige 

Bewerbung unter dem Stichwort „GET A JOB_CYPRUS_2018“  

per e-Mail an: ZAV@arbeitsagentur.de 
 



Gesundheits- und Krankenpfleger/in 

Stellenbeschreibung 

Wir sind eine Interessensgemeinschaft von Frauen, die mit qualifizierter 

Ausbildung, Studium sowie kontinuierlicher Weiterbildung in Pflegeberufen 

tätig sind oder ausgebildet werden. In unserer Gemeinschaft fördern wir 

Internationalität und Toleranz.  

 

So sind in unserer Schwesternschaft Menschen aus über vierzig Nationen 

vertreten, die durch die sieben Grundsätze des Roten Kreuzes geprägt sind.  

 

Wir arbeiten in den Bereichen Intensivpflege, Anästhesie, Operationsdienst und 

allgemeine Pflege mit dem Universitätsklinikum Bonn, dem katholischen 

Gemeinschaftskrankenhaus Bonn sowie dem Eduardus-Krankenhaus gGmbH in 

Köln zusammen.  

 

Zum nächstmöglichen Eintrittstermin suchen wir Gesundheits- und 

Krankenpfleger/innen oder Fachkrankenpfleger/-schwestern in den oben 

genannten Bereichen.  

 

Wir wünschen uns eine engagierte Persönlichkeit mit hohen sozialen 

Kompetenzen, guten Kommunikationsfähigkeiten sowie 

Kooperationsbereitschaft.  

 

Wir erwarten eine abgeschlossene, pflegerische Berufsausbildung und 

Grundkenntnisse der Deutschen Sprache (mindestens Level A2).  

 

Wir bieten Ihnen:  

• eine an den DRK-Arbeitsbedingungen orientierte Vergütung  

• zusätzliche Altersversorgung und weitere außertarifliche Vorsorgeleistungen 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• eine individuelle und strukturierte Einarbeitung in Ihren Aufgabenbereich 

sowie weitere Unterstützung  

• die Unterstützung bei der lokalen Wohnungssuche / für den Übergang gibt es 

für Einzelpersonen auch eine Wohnmöglichkeit in unserem Personalwohnheim 

• die Möglichkeit, an Vorlesungen teil zu nehmen 

 

 

 



Ausübungsorte der Stelle 

53115 Bonn 

Nordrhein-Westfalen 

Arbeitszeit 

Vollzeit, Teilzeit - flexibel 

 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige  

Bewerbung unter dem Stichwort „GET A JOB_CYPRUS_2018“  

per e-Mail an: ZAV@arbeitsagentur.de 

 
 

 

 

 

Physiotherapeut 

Stellenbeschreibung 

In unserer Praxis für Physiotherapie behandeln wir seit mehr als 10 Jahren 

unsere Patienten aus allen medizinischen Fachbereichen (mit den 

Schwerpunkten Orthopädie, Neurologie, Chirurgie, Sportmedizin). 

 

 Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen freundlichen, engagierten Physiotherapeuten (m/w).  

 

Wir bieten:  

• viel Raum zur eigenen therapeutischen Entfaltung  

• größtmögliche Unterstützung und Zusammenarbeit in familiärer Atmosphäre 

in freundlichen, gut ausgestatteten Praxisräumen  

• flexible Zeiteinteilung, unbefristeter Arbeitsvertrag  

• Unterstützung bei Fortbildungen uvm.  

 

Wir wünschen uns:  

• fortgeschrittene Fachkenntnisse (Berufserfahrung und Fortbildungen wie 

MLD, MT oder Bobath/Vojta/PNF von Vorteil)  

• Interesse und Freude am qualitätsorientierten Arbeiten  

• hohe soziale Kompetenz und Teamfähigkeit  



• Pkw- Führerschein notwendig für Hausbesuche  

 

Gute Qualifizierung, Engagement und Zuverlässigkeit werden mit 

überdurchschnittlicher Bezahlung honoriert. Dabei sind uns Qualität und 

Zuverlässigkeit wichtiger als die Anzahl Deiner Wochenstunden. Deshalb sind 

grundsätzlich alle Arbeitszeitmodelle möglich. (Vollzeit, Teilzeit, halbtags, 

Minijob, perfekt auch für Mamas und Wiedereinsteiger!)  

 

Auf Dich freut sich ein ebenso engagierter Arbeitgeber, der Dich und Deine 

Arbeit wertschätzt! 

 

 Bewerber aus dem Ausland (Incoming) sind gerne willkommen! - Gute 

Deutschkenntnisse (B2) werden vorausgesetzt. - Der Arbeitgeber unterstützt 

bei der Wohnungssuche und bei Behördengängen Für ausländische Bewerber 

gilt: deutsche Berufsanerkennung erforderlich!!!  

 

 

Ausübungsorte der Stelle 

93466 Chamerau 

Bayern 

Arbeitszeit 

Vollzeit, Teilzeit – flexibel 

bei einer Teilzeitbeschäftigung 15 -30 Wochenstunden. Die Einteilung ist 

individuell mit dem Arbeitgeber abzusprechen. Die verschiedensten 

Arbeitszeitmodelle sind denkbar. 

Befristung 

Unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige  

Bewerbung unter dem Stichwort „GET A JOB_CYPRUS_2018“  

per e-Mail an: ZAV@arbeitsagentur.de 
 

 

 


